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Plssentation du, comité donientation de lo, politigue familiale

Mme Lisette Berthelot
responsable des questions familiales MRC

Mme Isabel Garcia
représentante du CSSS du Rocher-Percé

Mme Christine Hautcoeur
conseillére en développement rural

Mme Nathalie Meunier
représentante de la Commission scolaire

Mme Diane Parisé
représentante du Conseil du statut de la femme

Mme Christine Roussy
adjointe a I'aménagement MRC

M. Jacques Roy
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présidente de la Table Consultative Jeunesse

Mme Louise Meunier
chargée de projet, Ville de Chandler

Mme Pauline Solomon
chargée de projet, MRC

Et les élus municipaux
responsables des questions familiales :

M. Normand Bond, Percé
M. Charles Cyr, Grande-Riviére
Mme Louisette Langlois, Chandler

Mme Diane Mayer, Port-Daniel — Gascons

M. Réal Roussy, Sainte-Thérése-de-Gaspé







Wiot du prébet

Bénéficiant de I'opportunité offerte par le programme de soutien financier et technique du
ministere de la Famille et des ainés, la MRC du Rocher-Percé s’est lancée, au printemps 2007,
dans I’élaboration de sa toute premiere politique familiale.

Le conseil des maires de la MRC voyait la une occasion unique de travailler au mieux-étre des
familles présentes sur son territoire et de celles a venir. L'adoption de cette politique vient
confirmer hors de tout doute que la MRC du Rocher-Percé et ses municipalités ont a cceur la
qualité de vie des familles.

Avec l'existence de cette politique familiale, qui inclut des plans d’action pour chacune des mu-
nicipalités, les élus n’auront d’autres choix que de PENSER ET AGIR FAMILLE et ce, au bénéfice
de toute la communauté. Cette politique familiale se veut un guide dans I’accompagnement
de nos familles. Elle favorisera I’épanouissement des familles et I'intégration des jeunes dans
les différents milieux de vie ou ils auront a évoluer.

Je remercie et félicite les cinq municipalités de notre MRC qui toutes, sans exception, ont cru au projet et ont
décidé de s'impliquer financierement et techniquement, en nommant un-e conseiller-ére responsable des ques-
tions familiales et en formant leur comité famille.

Au nom des conseils municipaux, du conseil des maires de la MRC et en mon nom personnel, je remercie toutes
les personnes qui ont collaboré a 1’élaboration de cette politique familiale. Bravo au comité d’orientation de
la MRC, a la responsable des questions familiales et présidente du comité, madame Lisette Berthelot, ainsi
qu’a madame Pauline Solomon, chargée de projet pour I'élaboration cette politique. Un merci particulier aux
douze personnes qui ont participé au concours visant a trouver un slogan pour bien représenter notre politique
familiale et félicitations a Mme Diane Grenier, dont le slogan « LA FAMILLE, MON PORT D’ATTACHE », a été
retenu. Bravo également a madame Fanny Madgin pour la conception graphique de notre document.

En terminant, rappelons-nous que la famille doit étre protégée, valorisée et mise au centre de nos priorités.

Bonne lecture
Claude Cyr, préfet



Wiot de la, wesponsable
des questions familiales de lo, WL

C’est avec une immense fierté et le sentiment du devoir accompli que
je vous présente, en tant que responsable des questions familiales de
la MRC du Rocher-Percé, la toute premiere politique familiale réalisée
sur notre territoire. C’est avec beaucoup d’enthousiasme que j'ai ac-
cepté ce mandat de la MRC.

Par cette politique, la MRC souhaite, pour les trois prochaines an-
nées, offrir un cadre de vie enrichissant aux familles installées sur
son territoire et a celles a venir.

L'adoption d’'une telle politique constitue 1'aboutissement d'un pro-
cessus de concertation de pres de 18 mois impliquant les responsables
des questions familiales de chaque municipalité et des représentants
de différents secteurs et organismes liés de pres ou de loin a la fa-
mille. Grace a eux, la politique familiale propose des orientations et
des actions concretes qui contribueront au mieux-étre des familles.

Je remercie les membres du comité d’orientation pour leur grande
disponibilité tout au long de cette démarche de réflexion, de consul-
tation et d’analyse.

Merci a tous ceux et celles qui ont rendu possible la réalisation de ce
beau projet. Longue vie aux familles sur le territoire de la MRC du
Rocher-Percé et bienvenue aux nouvelles familles !

Lisette Berthelot

Responsable des questions familiales de la MRC






Objectilly, de ta politique Gamitioke

e Améliorer la qualité de vie des familles

e Améliorer la rétention et I'attraction de nouvelles familles
e Contrer I'exode des jeunes

e Contrer la baisse démographique

e Mieux desservir la population dgée

Favoriser le développement économique global du territoire

Démanche

Un comité d’orientation et des comités famille
ont été formés pour travailler a 1'élaboration
des plans d’actions. Ils étaient composés de
représentants d’organismes et de citoyens aux
horizons divers. Les champs d’intervention
ciblés pour la mise en place de mesures favo-
rables aux familles sont les suivants :

¢ Accueil et promotion

¢ Habitation

e Administration municipale et information
e Loisirs et culture

e Education

e Santé et sécurité
e Emploi
¢ Transport

¢ Environnement et mise en valeur
du territoire

e Vie communautaire



Afin de supporter les municipalités,
les responsables des questions fa-
miliales et les comités famille dans la
mise en ceuvre de la politique et de ses
plans d’actions municipaux, la MRC
assurera la présence d'une ressource
affectée au suivi de la politique fa-
miliale sur tout le territoire. Un mé-
canisme de suivi et d’évaluation des
actions, tant régionales que locales,
sera mis en place. De plus, des ren-
contres seront organisées réguliére-
ment entre les élus-es responsables
des questions familiales pour assurer
I’échange des expériences et favoriser
une vision régionale de la démarche.
Les comités famille seront également
mis a contribution comme structure
de suivi et de conseils.

(5) municipalités et un (1) territoire non organisé qui occupent au total 3 256,47
kilomeétres carrés. Elle est constituée des municipalités de Port-Daniel — Gascons,
Chandler, Grande-Riviere, Sainte-Thérese-de-Gaspé et Percé.

TNO Mont-Alexandre

SainteThérese-
Chandler de-Gaspé

Grande-Riviere

ort-Daniel - Gascons




Municipalités Population  Nombre Pourcentage Structure des familles

(2006) de familles de familles

avec enfants MRC du Rocher-Percé et ensemble du Québec - 2006
Percé 3420 1030 56 % Caractéristiques Rocher-Percé Québec
Sainte-Thérese- Nombre total de familles 5600 2121610
de-Gaspé 1110 350 60 % Familles comptant un couple 77 % 84 %
Grande-Riviére 3405 1030 65 % Familles monoparentales 23 % 16 %
Chandler 7915 2415 61 % Familles sans enfants 38 % 40 %
Port-Daniel — Familles avec un enfant 38 % 28 %
Gascons 2586 770 64 % Familles avec 2 enfants 18 % 23 %
;(())tc(ﬁelgggrcé 18 437 5600 61 % Familles avec 3 enfants et plus 5% 9 %
Québec 7546131 2121610 60 % Nombre moyex de personnes = -
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Les services aux familles

Santé et
Seaupilel Sotiou
Un centre hospitalier

Un CHSLD (centre d’hébergement
et de soins de longue durée)

Des cliniques médicales, des cabi-
nets de dentistes, des résidences
pour personnes agées et des loge-
ments sociaux

Un CLSC a Chandler avec deux
points de service (Gascons et
Percé)

Des organismes communautaires
et gouvernementaux qui ceuvrent
dans différentes spheres touchant
les familles : Maison de la famille,
Maisons des Jeunes, Carrefour
jeunesse emploi, Coopérative de
services a domicile ainsi que de
nombreux organismes d’aide
visant différentes clienteles

Un point de service du CLSC de la
Cbte-de-Gaspé a Barachois

Sewices éducatiby
d;ww«:c%dzw

Treize (13) écoles primaires et
deux (2) écoles secondaires

Deux (2) centres d’éducation aux
adultes

Un centre d’études profession-
nelles

Un centre d’études collégiales

Un Centre de la petite enfance
réparti en deux points de service
et pres d'une cinquantaine de
garderies en milieu familial, le
tout représentant plus de 400
places en service de garde

Des services de garde en milieu
scolaire

de loisins

e Arénas et patinoires extérieures
e Base de plein air
¢ Bibliothéque dans chaque localité

e Centres de plein air (ski de fond,
raquettes, glissades et sentiers
pédestres)

e De nombreux comités de loisirs
en place

¢ Des ressources humaines affectées
aux loisirs dans deux municipalités

¢ Parcs municipaux et modules de
jeux

e Parc provincial, pourvoirie, zecs

e Piscine intérieure et piscines
extérieures

¢ Plages avec aménagements

e Terrains de base-ball, de volley-
ball, de football, de tennis et de
golf

De nombreux événements culturels, fétes familiales, festivals et journées thématiques

ont lieu tout au long de I’année sur le territoire.
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A Percé pour les familles

Dey inkrastuctunes, Des Letes et Dey seavices eb mesures
liewse et activités de des évenements doowoea/éomiffz
loisins et de culbuse

e Acces gratuit pour tous

* « Beach Party » aux bibliothéques de Percé

* Bibliotheques * Festival international de cinéma . N o
. C dei rtisti dété et d’art ¢ Aide financiere pour inscription
amp de jour artistique d'ete A aux activités hors municipalité

* Centres communautaires * F?te d'Halloween * Deux (2) points de service du
¢ Centre d’équitation thérapeutique ¢ Féte de la famille CLSC
e Centre d’ornithologie ¢ Féte des récoltes e Ecole verte « Bruntland »
e Circuit des arts e Féte des voisins ¢ Habitations pour personnes
e Circuit patrimonial e Féte nationale dgé;s et habitations a loyer

- modique
¢ Ecole de plongée sous-marine et e Le Jour de la Terre 9

de kayak de mer ) ¢ Investissement dans un REEE

o ¢ Journées de la culture pour les enfants
e Espace culturel en plein air 3 o .
) * Journées Sam'dit de jouer dehors * Services de garde en milieu
* Musée . . lai
. R ¢ La nuit des homardiers scolaire

¢ Parc national de I'lle-Bonaventure- ) . e Services d d i

et-du-Rocher-Percé * Livres en féte crvices de garde en miieu

. L familial

* Patinoires extérieures * Nuit du cinéma
* Piscine extérieure * Parades de Noél
e Pistes de ski de fond et raquettes ¢ Semaine des arts

¢ Plages aménagées

e Randonnées en traineaux a chiens
¢ Route bleue

® Route verte

(

/
e Salle de spectacle
e Sentiers pédestres (40 km) ® o
\7\\——1
v &

e Terrains de jeux
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Habitation,

* Poursuivre le soutien au projet « Renaissance » et autres
projets de développement résidentiel

* Rechercher et mettre en place des mesures incitatives
additionnelles pour l'installation de nouvelles familles

® Soutenir les initiatives visant l’établissement de ré-

sidences pour Personnes agées, notamment lors de
démarches administratives
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Merci aux membres du

comité famille de Perce

Normand Bond, conseiller municipal responsable des questions
familiales, Sylvaine Lapointe conseillere municipale et membre
substitut, Guy Audet, Isabelle Boisvert, Lorraine Dallaire, Diane
Dorion, Jéréme Laurent, Marie-Joélle Leblanc, Cynthia Patterson,
ainsi que Francine Roy du CSSS du Rocher-Percé.
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La municipalité de Sainte-Thérese-de-Gaspé comptait, en 2006,
1 110 habitants. Avec d’importantes infrastructures de loisirs sur
son territoire et un port de péche reconnu comme l'un des plus
actifs au Québec, Sainte-Thérése-de-Gaspé offre un endroit ou il
fait assurément bon vivre pour les familles. Comme la qualité de
vie de ses familles fait partie de ses principales préoccupations,
la Municipalité s’est donnée pour objectif, dans sa politique fa-
miliale, d’améliorer et d’augmenter la fréquentation des aires
de jeux et de loisirs mises a la disposition des enfants, des adoles-
cents et des adultes. Elle veut également valoriser le réle culturel
de la bibliothéque et favoriser I’épargne-étude pour les nouveau-
nés de son territoire.



Fotnait des Gamilles

Sainte-Thérese-de-Gaspé 2006

Nombre total de familles 350
Nombre moyen de personnes par famille 2,7
Familles comptant un couple 82 %
Familles monoparentales 18 %
Familles sans enfants 35 %
Familles avec enfants 60 %
Familles avec 1 enfant 73 %
Familles avec 2 enfants 17 %

Familles avec 3 enfants et plus 10 %
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e Bibliotheque

¢ Camping sauvage

¢ Glissades avec remontée

e Mini-golf

e Patinoire extérieure

e Pistes de ski de fond et raquettes
e Sentiers pédestres

e Terrain de baseball

e Terrain de jeux

e Terrain de tennis

Doy Ltes et
des évenements

e Carnaval d’hiver
e Festi-Trois

Dey senvices et

o bamills

¢ Aide financiere pour inscription

aux activités hors municipalité

¢ Habitations a loyer modique

e Services de garde en milieu
familial

Les

priorités

d’action

2009 - 2011
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« Mettre en place une prograrnmation d’activités familiales lors de
la Semaine québécoise des Familles,

en collaboration avec les
organismes et institutions du milieu

e Former un comité chargé de mettre en valeur I'histoire de 1a

municipalité & 1a bibliotheque (exposition)

« Organiser une rencontre des organismes du milieu pour déterminer

1’engagement de chacun dans le cadre de la politique familiale
« Rencontrer les responsables de la Maison de

la Famille pour
évaluer les services offerts et voir comment les améliorer au besoin

o Mettre sur pied des équipes fam'ﬂialgs de
qumes (ioumées mensuel\es « Famille »

avec tarifs spéciaux)

» Organiser des soirees pour les jeunes

o OffrirV acces gmm'\t ala bib\ioth‘eque aux
moins d€ 18 ans

o Mettre €0 place des activités destinées aux
familles ala pibliotheque

. Habitation,

Sducation

[
Accorder un crédit de

t o Mefttre en valeur le tmvo'ﬂ des artistes 1o-
Qa
X€s pour les rénova

e Investir dans un R.E.E.E. pour les

e: yernissage expos!-
tiOnS
n 2 .. et le
laolé"‘?au-nes, conjointement avec incluant IS CoflstruCﬁOns
i aisse populaire Desjardins du es résidences
ittoral gaspésien

d :
€ type intergénéra-

tionnell
es et en faj
promotion faire la

exion SUr \'ut'ﬂisation :
de oisirs

* Sensibilj Santé
NETH ser les part g
: l importance g’ enaires et |
taire dans les lie

.
1 .I.
1 l Py l

ajuster pro
gressive
ux publics ¢ ment I'offre ali
s ala politique qui préahmen-
vaut

* Faire des dé
ém
arches auprés du CLSC po
ur que la Mu-

(_; ]
111Clpahte recoive € service de VQCClllathll anti 1 Qle
gr pp



/Dou/v mow, U/IL&M o’eof}...
« Ummwmwwmdémmfwvgla#ec&o«m »
« Cleol}ce/cfwi/ﬂmwwrml}da/rw&/m»

—— e ,,;,,,;,,”’ S “‘\.;\.fm S—————

« ngmd—mm,mwzlmwdmwb@md/’e”e
m&/m,mwh%umgeow»d’mw-maﬂm;
o 'est comme une dewwieme mene »






Grande-Riviere 2006

Fotnait des familles

Familles avec 3 enfants et plus

Nombre total de familles 1030
Nombre moyen de personnes par famille 2,7
Familles comptant un couple 72 %
Familles monoparentales 28 %
Familles sans enfants 35%
Familles avec enfants 65 %
Familles avec 1 enfant 69 %
Familles avec 2 enfants 22%

9 %
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A Grande-Rivere pour les familles

Des inkuastunctunes, Des fotes et Des senvices et mesunes
liewse et activités de des évenements dooouoeaaéo.miﬂb
loising et de culbune

¢ Chapeau a nos artistes

e Anneau de glace ¢ Expo ERIC

e Accés gratuit a la bibliothéque
pour les moins de 18 ans

o Aré ¢ Contribution financiere pour
rena e Féte nationale I'inscription aux activités hors

* Bibliotheque * Semaine de la municipalité municipalité

¢ Contribution financiére a
I'inscription et au transport

) ) des jeunes aux camps de jour
e Tournoi de hockey Novice estivaux

e Carrefour national de

I’aquaculture et des péches * Tournoi de hockey

Bantam-Midget
¢ Halte routiére aménagée
® Maison de la culture

e Centre de la petite enfance

e Maison des jeunes

Planche & nei ¢ Réduction des frais d'inscription
[ ] PrTpY .
anche a neige aux activités pour les familles
* Riviére Grande-Riviere e Services de garde en milieu

e Salle de spectacles familial

e Sentiers pédestres e Services de garde en milieu
¢ Terrain de balle-molle scolaire
e Terrain de football

e Terrain de tennis

=
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Les priorités d’action
2009 - 2011
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Merci aux membres
du comité famille

de Grande-Riviere

Charles Cyr, conseiller municipal responsable des questions
familiales, Line Beaudin, Claude Blais, Sophie Brousseau,
Diana Francis, Donalde Hamacha, Francine Lebreux, ainsi que
Francine Roy du CSSS du Rocher-Percé.
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chander

La Ville de Chandler comptait, en 2006, 7 915 habitants. La qua-
lité de vie des familles et des ainés étant au cceur des préoccupa-
tions municipales, la Ville de Chandler s’est donnée pour objectif
de développer et entretenir les infrastructures et les équipements
dédiés aux familles, d’encourager et soutenir les entreprises et
organismes qui posent des gestes « famille », d’offrir aux familles
des loisirs diversifiés, de qualité et accessibles ainsi qu’un envi-
ronnement physique propre et agréable. Avec cette politique fa-
miliale municipale et I’'ambitieux plan d’action qui s’y rattache,
Chandler offre aux familles et ainés qui y résident, et a ceux qui
feront le choix de s’y installer, les meilleures conditions possibles
pour y vivre heureux et en santé.



Chandler 2006
Nombre total de familles 2415
Nombre moyen de personnes par famille 2,7
Familles comptant un couple 78 %
Familles monoparentales 22 %
Familles sans enfants 39 %
Familles avec enfants 61 %
Familles avec 1 enfant 61 %
Familles avec 2 enfants 30 %

Familles avec 3 enfants et plus




Doy inknostunctunes,
liewse et activités de loisins
et de cultune

e Aréna

e Base plein air

e Bibliotheques

¢ Glissades extérieures

e Gymnase

e Parcs et terrains de jeux
¢ Patinoires extérieures
e Piscine intérieure

¢ Pistes de ski de fond

e Plages aménagées

¢ Terrains de balle-molle
¢ Terrain de golf

e Terrains de soccer

e Terrains de tennis

Des Lotes et des cvonements

¢ Chandler Challenge

e Chandler en féte

e Festival de quatre roues (Newport)
e Féte de quartier (Newport)

e Livres en féte

e Semaine québécoise des familles

¢ Spectacles « Scene RONA »

Des senvices et mesunes pour la bamille

e Acces gratuit a la bibliotheque
pour les moins de 18 ans

¢ Carte privilege famille pour
acces aux activités de
natation et patinage

e Centre de la petite enfance
¢ Centre Vrak Jeunesse

® Maison de la famille

* Maison des jeunes

¢ Réduction des frais
d’'inscriptions aux activités
pour familles de 3 enfants
et plus

e Services de garde en
milieu familial

e Services de garde en

milieu scolaire —
. 4
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Les priorités d’action
2009 - 2011

« Organiser des activités de jumelage

enfants/ adolescents et ainés

o Offrir une carte d’abonnement gratuite pour
« bibliotheques

les 18 ans et moins aux deu

o Offrir une carte privilege famille pour acces

la piscine et au patinage
rtir de 1a troisieme

« Accorder une réduction a pa
famille a certaines

inscription pour une méeme
activités
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* Valoriser la i
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e »

* R
emettre une trousse d’accueil
1l aux nouvelles familles

L] Olgalllsel un e‘/enement Qlllluel pOUI les Ilouvelle Ialllllles
S

Uriishation o

o Désigner un responsable de la mise en ceuvIe et du suivi de

la politique familiale

o Désigner un conseiller responsable des questions familiales

o Créer un comité d’adolescents pour recommandations au

conseil municipal
o Créer un comité de suivi de la politique familiale

e Organiser des journées « portes ouvertes » a la mairie

« Installer des tables a langer dans les batiments municipaux
& Vaccueil réservé aux familles

o Sensibiliser les commerces
qualité famille » pour

et aux ainés remise d'un sceau «
souligner les initiatives en ce sens

e Accorder uné réduction de taxes pour faciliter ’aménage-

ment de résidences intergénérationnelles

e Entretenir les parcs de quartier en mettant a profit les fa-

milles résidantes
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Merci aux membres

du comité famille

de Chandler

Louisette Langlois, conseillere municipale responsable des ques-
tions familiales, Karine Cyr, Barbara Duguay, Isabel Garcia, Jasmin
Naud, Jacques Roy et Louise Meunier, chargée de projet.



~ Municipali
Port-Daniel - Gascons

Située a l'extréme ouest de la MRC, la municipalité de Port-Daniel — Gascons
comptait, en 2006, 2 586 habitants. En mettant en place sa premiere
politique familiale, Port-Daniel — Gascons confirme sa préoccupation en-
vers le bien-étre de ses familles et s’engage a la maintenir présente. La
municipalité a pris des engagements dans divers secteurs en priorisant
Iamélioration des services de loisirs, la communication avec ses citoyens
ainsi que la mise en place d’activités a caractéere communautaire. Pou-
vant déja compter sur une population engagée dans sa communauté, elle
espere que sa politique familiale agira comme un élément mobilisateur
et rassembleur autour de diverses actions visant la qualité de vie de ses
familles.




Foutnait des Gamilles

Port-Daniel - Gascons 2006

Nombre total de familles 770
Nombre moyen de personnes par famille 2,7
Familles comptant un couple 75 %
Familles monoparentales 25 %
Familles sans enfants 36 %
Familles avec enfants 64 %
Familles avec 1 enfant 58 %
Familles avec 2 enfants 35%

Familles avec 3 enfants et plus 7 %




A Port-Daniel — Gascons pour les familles

Dey indrastuuctunes, Des Letes et Dey seavices eb mesures
loising e de aulbune

« Course des petits bateaux e Centre de la petite enfance

¢ Diffusion bimestrielle d'un
bulletin municipal

e Point de service du CLSC
¢ Habitations pour personnes agées

¢ Aréna * Noél pour la famille

* Bibliotheque * Festival de la péche

e Centre plein air « La Souche » o Féte des voisins

* Maisons des jeunes

: e Feu de la St-Jean et habitations a loyer modique
* Musée * Symposium de peinture et e Service de ’éducation aux adultes
¢ Pistes de ski de fond Week-end des Arts sur place
¢ Plages aménagées e Services de garde en milieu
* Réserve faunique familial
* Sentiers pédestres ¢ Service de transport pour une
Féte des yre: activité de groupe a la piscine de
€ des voisins 2009 Chandler

¢ Soutien financier aux activités
sportives et parascolaires
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Les priorités d’action
2009 - 2011

o Désigner un conseiller responsable des questions

familiales
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Poisins, eulbune
Soutenir financierement le Centre plein air La

souche de Gascons pour le maintien d'une offre
intéressante de camp de jour

Affecter une ressource a la coordination des
activités de loisirs

Aménager un parc d’amusement a Port-Daniel

Aménager un terrain de soccer sur le site du ter-
rain de balle a Port-Daniel

Etablir un protocole d’entente avec la Commis-
sion scolaire pour J'utilisation des infrastructures
scolaires

Offrir I'acces a la piscine aux mémes tarifs que les
résidents de Chandler (soit par une entente inter-
municipale ou un remboursement au parent)

Déployer les efforts requis pour obtenir l'assurance
d’avoir une case horaire a la piscine de Chandler
pour un groupe d’enfants de Port-Daniel — Gascons

Financer un moyen de transport pour une activité
de groupe @ la piscine de Chandler

’

& ducation

« Faire les représentations nécessaires pour appuyer le
de

maintien du service
territoire

J'Education des

adultes sur le




Merci aux membres
du comité famille

de Port-Daniel - Gascons

Diane Mayer, conseillere municipale responsable des questions familiales,
Mona-Lisa Anderson, Annie Anglehart, Aline Briand, Sonia Cyr,
Sarah Langlois, Agathe Roussy, Ella Roussy, Hugues Roussy,

Sylvie Roussy, ainsi que Francine Roy du CSSS du Rocher-Percé.



Lemenciements

Sinceres remerciements aux personnes et organismes qui ont
participé a la réflexion et a I’élaboration de la politique
familiale de la MRC du Rocher-Percé :

Les membres du comité d’orientation

Les responsables des questions familiales

Les membres des comités famille de chaque municipalité
Les élus de la MRC et des municipalités

Le ministere de la Famille et des Ainés

Le Carrefour action municipale et famille

Les citoyens qui ont participé a la consultation

Les citoyens qui ont soumis leurs définitions de la famille

Les personnes qui ont offert des photos illustrant la vie de
famille sur le territoire

Les personnes qui ont soumis des slogans pour la politique
familiale

Les employés de la MRC et du CLD pour leur grande
collaboration

Les partenaires qui ont autorisé leurs ressources a siéger
au Comité d’orientation

Les «ifénences

e Institut de la statistique du Québec
e Statistiques Canada Profil des communautés
¢ Direction de la santé publique du Québec

e Agence de la santé et des services sociaux de la
Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine. L’état de santé et
bien-étre de la population de Rocher-Percé.

e Carrefour action municipale et famille. Guide
d’information sur I’action municipale en faveur des
familles, 2002.

e Conseil de la famille et de 'enfance. Avis. Créer
des environnements propices avec les familles. Le
défi des politiques municipales, 2005.

Différents documents de politiques familiales de
la province de Québec ont été consultés pour
’élaboration de la présente politique.

@,&é&m dozxoto& 3

Michel Julien, Jean-Pierre Huard, Francois Rivard,
Réjeanne Grenier, Lorraine Leblanc, Nathalie Drapeau,
Annie Iapp, Line Beaudin, Margel Cauvier, Chandler
en féte, Hugues Roussy, Jean-Pierre Couture et Louise
Meunier
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